Allegato 2 – Griglia di valutazione
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE (PON e POC)
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020
Finanziato con FSE e FDR – Asse I - Istruzione
Avviso prot. 4395 del 09/03/2018
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in quelle periferiche. “Scuola al Centro”
GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Personale interno – Esperto

	Titoli culturali (MAX 10 PUNTI)
	
	Punteggio a cura dell’interessato
	Punteggio a cura della Commissione


	Titoli culturali (MAX 10 PUNTI)
	
	
	

	Laurea triennale    (si calcola una sola laurea)
	4 punti
	
	

	Laurea quinquennale  o vecchio ordinamento (si calcola una sola laurea)

	6 punti
	
	

	Master/SICSI –Corsi post laurea- (max1)

	1 punto
	
	

	Dottorato  Specifico del modulo

	2 punti
	
	

	Certificazioni informatiche (max 1)

	1 punto
	
	

	
Esperienze didattiche (MAX 10 PUNTI) - (Esperienze non cumulabili fra loro)
	
	
	

	Esperienze didattiche specifiche curricolari di ricerca-azione. Punti 1 per titolo
	 5 punti
	
	

	Esperienze didattiche specifiche anche in altri cicli d’istruzione (I ciclo) sia curricolari che extracurricolari (PON-POR). Punti 1 per titolo
	 6 punti
	
	

	Esperienze didattiche specifiche  in contesti complessi extracurriculari (PON-POR) . Punti 1 per titolo
	7 punti
	
	

	Esperienze didattiche specifiche nello stesso ciclo d’istruzione (II ciclo) sia curricolari di ricerca-azione che extra-curriculari. Punti 1 per titolo
	8 punti
	
	

	Esperienze didattiche specifiche  in ambito universitario (cultore della materia o ricercatore). Punti 1 per titolo
	9 punti
	
	

	Esperienze didattiche specifiche  in ambito universitario (professore associato o ordinario). Punti 1 per titolo
	10 punti
	
	

	
Esperienze extradidattiche (MAX 10 PUNTI)

	
	
	

	Esperienze non didattiche in altro contesto.  Punti 1 per titolo
	3 punti
	
	

	Esperienze non didattiche funzionali alla disciplina. Punti 1 per titolo
	3 punti
	
	

	Esaminatore accreditato per ente certificatore o iscrizione albo professionale (max 2)
	2 punti
	
	

	Esperienza in pubblicazioni scientifiche a congresso o su riviste accreditate (max 2)
	2 punti
	
	

	Formazione e aggiornamento
	
	
	

	Partecipazione a seminari, conferenze, workshop inerenti le tematiche del modulo formativo. (Ogni evento punti 1 per un massimo di 5) 
	5 Punti
	
	

	Corsi di formazione e/o aggiornamento relativi alla gestione/organizzazione di progetti finanziati dal FSE. (Punti 1 per titolo max 3 punti) 
	3 Punti
	
	



In caso di domande plurime la commissione di valutazione si riserva di valutare esclusivamente la domanda del candidato con titoli maggiormente attinenti il modulo richiesto. 
*Potrà essere conferito un secondo incarico soltanto nel caso in cui il numero delle domande pervenute sarà inferiore al numero delle figure richieste.
[bookmark: _GoBack]
A parità di punteggio sarà assegnata priorità al candidato più giovane d’età.
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